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PORTARIA DE PESSOAL UFU N2 5035, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso
das atribuicbes legais e regimentais, tendo em vista o0s autos dos
processos 23117.039412/2021-61 e 23117.007753/2026-81,

RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora abaixo identificado para exercer as
atividades do Grupo de Trabalho em Inteligéncia Artificial Generativa (GTIAG),
subordinado a Comissao de Competéncia em Informacao (CCIBIB) da Diretoria do
Sistema de Bibliotecas da Universidade Federal de Uberlandia (DIRBI/UFU):

NOME SIAPE/REGISTRO
COMPLETO SG
Gizele Cristine
Nunes do 1672903
Couto

Art. 22 Dispensar a servidora abaixo identificado das atividades do
Grupo de Trabalho em Inteligéncia Artificial Generativa (GTIAG), subordinado a
Comissao de Competéncia em Informacao (CCIBIB) da Diretoria do Sistema de
Bibliotecas da Universidade Federal de Uberlandia (DIRBI/UFU):

NOME COMPLETO SIAPE/REGISTRO SG
Ana Leticia de Oliveira Guerra 3242882
Nelson Marcos Ferreira 2102290

Art. 32 O Grupo de Trabalho passa a ser composto pelos seguintes
membros:

NOME COMPLETO SIAPE/REGISTRO SG
Betania Nunes de Sousa 2914472
Fabiana de Oliveira Silva 1648960
Gizele Cristine Nunes do Couto 1672903
Kaliny Pereira de Andrade 1263837




Karina Occaso Bernardo 3477549
Patricia de Oliveira Portela 1214211
Renata Cristina Martins Rosa 1941864
Sarah Cristina Maria Ferreira 1974328
Thiara Helen Silva Pereira 3035563
Yara Ribeiro de Moura Silva 2065736

Art. 42 A composicao do Grupo de Trabalho observara a natureza, as
finalidades e as caracteristicas de sua atuacao, devendo ser definidos:

| - a modalidade de composicao, que podera ser aberta aos interessados,
restrita a publico ou segmento, vinculada a determinada unidade, setor ou divisao,
mista ou, ainda, estabelecida de outra forma compativel com as finalidades do
Grupo de Trabalho;

Il - a forma de ingresso ou de indicacdo dos membros, que poderd
ocorrer mediante manifestacao de interesse, observada a ordem de solicitacao,
indicacao pela unidade, setor ou divisao, ou outro procedimento previamente
estabelecido; e

lll - o numero de membros, que podera ser definido de forma geral ou
mediante a indicacao do numero de representantes por unidade, setor, divisao ou
biblioteca.

§ 1 A forma de composicdao do Grupo de Trabalho em Inteligéncia
Artificial Generativa (GTIAG), observarda as seguintes condicdes:

| - modalidade de composicao: aberta;
Il - forma de ingresso ou indicacao: manifestacao de interesse; e

lll - quantitativo de membros ou limite de participantes: nimero total de
membros.

§ 22 O Grupo de Trabalho tera limite maximo de 12 participantes.

§ 32 A alteracao da modalidade de composicao, dos critérios de ingresso
ou do numero de membros do Grupo de Trabalho devera ser formalizada mediante a
publicacao de nova Portaria.

Art. 52 O Grupo de Trabalho permanece sob a presidéncia de Sarah
Cristina Maria Ferreira.

Art. 69 A participacao nos trabalhos deste Grupo nao enseja
remuneracao de qualquer espécie, sendo considerada servico publico relevante.

Art. 72 Revoga-se a Portaria de Pessoal UFU n2 620, de 11 de fevereiro
de 2026.

Art. 89 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua
publicacao no Boletim de Servico Eletrdnico.



CARLOS HENRIQUE DE CARVALHO

: eil Documento assinado eletronicamente por Carlos Henrique de Carvalho,
Sh=ls fily Reitor(a), em 03/09/2026, as 14:18, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletronica fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23117.007753/2026-81 SEl n? 7682062
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